
Инструкция для прохождения опроса организациями-работодателями 

1. Перейдите по ссылке https://bom.firpo.ru/EmpQuestionnaire на 

электронную форму опроса. 

2. Нажмите «Заполнить анкету» (Рисунок 1). 

 
Рисунок 1 

3. Зарегистрируйтесь на сайте bom.firpo.ru (Рисунок 2). 

 

Рисунок 2 



4. Подтвердите адрес электронной почты (Рисунок 3). 

 

Рисунок 3 

5. Заполните анкету организации-работодателя (Рисунок 4): 

- наименование организации; 

- юридический адрес организации (Субъект РФ); 

- фактический адрес организации (Субъект РФ); 

- ОГРН организации; 

- ИНН организации; 

- форма организации; 

- отрасль экономики; 

- ОКВЭД; 

- Фамилия Имя Отчество; 

- должность; 

- номер телефона; 

- адрес электронной почты. 



 

 

Рисунок 4 

6. Выберите планируемую форму участия (Рисунок 5): 

- участие представителя организации в инициативной группе по разработке 

оценочных материалов; 

- участие в рецензировании проектов оценочных материалов; 

- участие в общественном обсуждении проектов оценочных материалов; 

- участие представителя организации в качестве эксперта демонстрационного 

экзамена; 

- помощь в оснащении ЦПДЭ оборудованием; 

- участие в опросе. 



 

Рисунок 5 

7. Нажмите «Начать новый опрос» (Рисунок 6). 

 
Рисунок 6 

8. Выберите или введите в поле поиска код/наименование 

федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по интересующей Вас 

профессии/специальности (Рисунок 7). 

 

Рисунок 7 



9. Выберите Квалификацию (Рисунок 8): 

отметьте участие в ФП «Профессионалитет» по выбранной квалификации 

(при необходимости). 

 

Рисунок 8 

10. Оцените важность каждого вида деятельности по шкале от 0 до 5 

(Рисунок 9): 

где 0 – незначимый вид деятельности, а 5 – это важный и необходимый вид 

деятельности, к которому должен быть готов выпускник. 

 

Рисунок 9 

11. Оцените важность каждой общей компетенции по шкале от 0 до 5 

(Рисунок 10): 



где 0 – незначимая общая компетенция, а 5 – это важная и необходимая общая 

компетенция, которой должен обладать выпускник. 

 

Рисунок 10 

12. Оцените важность каждой профессиональной компетенции по 

шкале от 0 до 5 (Рисунок 11): 

где 0 – незначимая компетенция, а 5 – это важная и необходимая 

профессиональная компетенция, которой должен обладать выпускник по 

выбранному виду деятельности.  



 

Рисунок 11 

13. Оцените образцы задания по выбранной профессии/ 

специальности, включенные в оценочные материалы для проведения в 2024 

году ГИА в форме демонстрационного экзамена профильного уровня по шкале 

от 0 до 5 (Рисунок 12): 

 

Рисунок 12 

14. Оставьте комментарий (при необходимости) (Рисунок 13): 



 

Рисунок 13 

15. Завершите опрос (Рисунок 14). 
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